Formulario de comunicación de denuncias
· Nombre y apellidos del denunciante: 
……………………………………………………………………………… 
· Departamento / Área al que pertenece el denunciante: 
……………………………………………………………………………… 
· Dirección o medio a efectos de notificaciones elegido por el denunciante (correo electrónico, correo postal, teléfono): 
……………………………………………………………………………… 
· Nombre y apellidos de la persona denunciada: 
……………………………………………………………………………… 
· Tipo de infracción (marcar con una X): 
· Cohecho. 

· Tráfico de influencias. □Corrupción en los negocios 

· Corrupción   en   las   transacciones   intern 

· Estafa 

· Descubrimiento   y   revelación   de   secreto 

· Delitos   contra   la   intimidad   personal   y 

· Fraude   a   la   Hacienda   Pública. 

· Fraude   a   la   Seguridad   Social. 

□Incumplimiento y falsedad de obligaciones contables.
· Frustración   de   la   ejecución 

· Insolvencias   punibles 

· Delitos   contra   la   Propiedad   Intelectua 

· Delitos   contra   la   Propiedad   Industrial 

· Daños   informáticos. 

· Delitos   contra   loselmediorecursosambiente.   naturales 

· Financiación   ilegal   de   partidos   políti 

· Blanqueo   de   Capitales. 

· Obstrucción   a   la   actividad   inspectora 

· Contra   los   derechos  de   los  trabajadore 

· Políticas   Canal   Ético   Buen   Gobierno   & 

· Políticas   y   ProcedimientosecidoselPlandePrevenciónestablde 

Riesgos
Laborales y la Planificación de la Actividad Preventiva
· Políticas   y   ProtecciónrocedimientosdeDatos  de 

· Políticas   y  Procedimientos  establecido 

En su caso, adjuntar la documentación soporte en la que se basa la denuncia.
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
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 Manifiesto que la presente comunicación la realizo de buena fe y que, salvo error u omisión involuntaria, los datos consignados son ciertos.
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 Del mismo modo, manifiesto que conozco el tratamiento que podrá darse a los datos consignados en la presente comunicación y el contenido del “Protocolo Actuación del Canal de Denuncias internas ”.
El presente documento será custodiado en las dependencias de REYPAMA de conformidad con su Política de archivo y conservación de documentos, entregándose copia del mismo al comunicante.
En ………………… a ___________de___________de_____
Firma
…………………

INFORMACIÓN BASICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS, según Reglamento General de Protección Datos (UE) 2016/679 y L.O 3/2018, de 5 dic, de Protección de Datos Personales y Garantía Derechos Digitales (LOPDGDD)

REYPAMA SAT 751, con CIF F45019445, como Responsable del Tratamiento, tratará sus datos personales facilitados en este formulario de denuncia (Canal Denuncias), con la finalidad exclusiva de tramitar y gestionar las reclamaciones/denuncias presentadas relativas a irregularidades con respecto a las políticas, código ético y normativas de actuaciones corporativas definidas por la Organización. Las bases que legitiman el tratamiento de sus datos para la finalidad anterior, es el interés legítimo de la empresa de velar por el cumplimiento de las políticas, códigos y normativas de actuaciones corporativas (art. 6.1.f RGPD) y en otras ocasiones el cumplimiento de obligaciones legales aplicable al  Responsable del tratamiento (artículo 6.1.c RGPD).
Sus datos no se cederán a terceros, salvo que exista obligación legal. En caso de que la denuncia presentada finalice con el inicio de un procedimiento judicial, sus datos personales serán cedidos a los Jueces y Tribunales y en su caso a nuestra compañía  aseguradora sobre la base legal del interés legítimo de la empresa vinculado a nuestro derecho a la tutela judicial efectiva. Si durante el proceso de investigación resultara necesario recabar datos personales especialmente protegidos, los mismos se cederían, además de sobre el interés legítimo del Responsable, sobre la base de que el tratamiento resulta necesario para la formulación o defensa de reclamaciones. Podrán igualmente compartirse datos con  prestadores de servicios jurídicos, de sistemas informáticos y herramientas tecnológicas, siempre bajo las directrices del Responsable, previa firma de contratos de confidencialidad y serán devueltos o debidamente destruidos a la finalización del servicio contratado.
Los datos incorporados al Canal de denuncias y los derivados del procedimiento de investigación, se conservarán durante la tramitación del expediente y una vez finalizado este, y en su caso, durante el tiempo necesario para la realización de las auditorías sobre la correcta actividad del canal de denuncias. Una vez cumplido ese plazo, sus datos personales serán borrados o debidamente anonimizados.  No obstante, en caso de que se deriven acciones disciplinarias, administrativas o judiciales, sus datos personales se conservarán hasta la adopción de las citadas medidas, así como durante el plazo de prescripción de las acciones que resulten de aplicación según la acción que corresponda.
Le informamos que puede ejercer los derechos de acceso, rectificación, supresión y oposición, así como el derecho de limitación del tratamiento y si fuese técnicamente posible, el derecho a la portabilidad de sus datos, acreditando su identidad (mediante copia de DNI o equivalente) en la siguiente dirección: Camino de Seseña S/N, 45222, Borox, Toledo, Email: reypama@reypama.com, así como presentar una reclamación ante la autoridad de control www.aepd.es. Para solicitar mayor información sobre el tratamiento de sus datos puede enviar un correo electrónico a reypama@reypama.com.

 

